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1ZJAVA

Ja, Jasmina Dervovi¢ iz Zagreba, Jordanovac 113, OIB: 39601824236, pod materijainom i
krivicnom odgovorno$¢u izjavljujem kako mi prijasnji poslodavac, Durmaz gradnja j.d.o.0. u
steaju iz Zagreba, Ulica Silvija Strahimira Kranjéevica 10, OIB: 81627550407 nije omogucio
koriStenje godiSnjeg odmora tijekom 2025., a isti mi nije ni platio.

U Zagrebu, 30. oZujka 2026.

pom B

Ja, javni biljeznik Jana Paji¢, Zagreb, Skrl¢eva 39,
potvrdujem da je stranka:

JASMINA DERVOVIC, OIB 39601824236, ZAGREB, GRAD ZAGREB, JORDANOVAC 113,
u mojoj nazocnosti priznala potpis na pismenu kao svoj. Potpis na pismenu je istinit. Istovjetnost
podnositelja pismena utvrdila sam temeljem osobne iskaznice br. 118165247 PU Zagrebacka.

JavnobiljeZnicka pristojba za ovjeru po tar. br. 11. st. 4. ZJP napla¢ena u iznosu 1,33 eur.
Javnobiljeznicka nagrada po ¢l. 19. st. 1. PPJT zaraCunata u iznosu od 6,00 eur uvecana za PDV u
iznosu od 1,50 eur.

Broj: OV-805/2026
Zagreb, 30.03.2026.

Javnobilieznigki prisjednik
Alan Paji¢
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REPUBLIKA HRVATSKA

DRZAVNI INSPEKTORAT

Podrucni ured Zagreb

Sluzba za nadzor radnih odnosa, zapo$ljavanja i
upudéivanja

Zagreb, Subiéeva ulica 29

KLASA: 116-01/25-01/1521

URBROJ: 443-02-05-08-26-8

Zagreb, 12. sije¢nja 2026.

P/24007290

JASMINA DERVOVIC
jas.jasarevic@gmail.com

PREDMET: DURMAZ GRADNJA j.d.o.o0.

- obavijest
Postovani,

povodom predstavke koju ste uputili DrZavnom inspektoratu na okolnost moguceg
nezakonitog postupanja poslodavca protivno odredbama Zakona o radu i drugih propisa u
vezi radnog odnosa, ovime se obavjestavate da inspektorica rada u okviru svoje nadleznosti
nije bila u moguénosti obaviti inspekcijski nadzor kod poslodavca DURMAZ GRADNIJA
j.d.o.o. za gradenje, sa sjeditem u Zagrebu, Ulica Silvija Strahimira Kranj¢evi¢a 10, OIB:
81627550407 (dalje: ,,poslodavac*) zbog nedostupnosti poslodavca i odgovorne osobe u
poslodavcu.

Uvidom u izvadak iz sudskog registra Trgovalkog suda u Zagrebu za trgovacko
drutvo DURMAZ GRADNIJA j.d.o.o. utvrdeno je da je tvrtka poslodavca DURMAZ
GRADNIJA j.d.o.o. za gradenje, da je sjediste u Zagrebu, Ulica Silvija Strahimira Kranj¢evi¢a
10, da je OIB: 81627550407, da je MBS: 080827371 te da je kao odgovorna osoba i osoba
ovlastena za zastupanje upisan Muhammet Ali Durmaz, Poljana Citka 99a, Velika Gorica,
direktor, zastupa samostalno i neograéni¢eno.

Obzirom na navode iz predstavke, poslodaveu, DURMAZ GRADNIJA j.d.o.0. za
gradenje, sa sjedistem u Zagrebu, Ulica Silvija Strahimira Kranj¢evica 10, OIB:
81627550407, na adresu sjedidta prema podacima iz sudskog registra t¢ Muhammetu Ali
Durmaz s adresom u Velikoj Gorici, Poljana Ci¢ka 99a, upuden je pisani poziv KLASA: 116-
01/25-01/1521, URBROJ: 443-02-05-08-25-2, s nalogom za dostavu dokumentacije koja je
potrebna za obavljanje inspekcijskog nadzora. Navedeni poziv se vratio posiljatelju s
naznakom ,,0bavijesten, nije podigao posiljku* za pravnu osobu, a s naznakom ,,nepoznat* za
direktora Muhammet Ali Durmaz. Nakon navedenog je upuéen novi pisani poziv KLASA:
116-01/25-01/1521, URBROJ: 443-02-05-08-25-3, s nalogom za dostavu dokumentacije koja
je potrebna za obavljanje inspekcijskog nadzora, koji poziv se isto tako vratio poSiljatelju s
naznakom ,,obavijesten, nije podigao posiljku” za pravau osobu, a s naznakom ,,nepoznat® za
direktora Muhammet Ali Durmaz.

Na temelju Va3e predstavke i na temelju ovom tijelu dostupnih podataka o
mirovinskom osiguranju, utvrdeno je da ste se kod poslodavca DURMAZ GRADNJA j.d.o.o.



nalazili na radu od 24. kolovoza 2024. godine do 14. studenoga 2025. godine, u punom
radnom vremenu te da poslodavac nije isplatio plaéu za mjesece veljadu, oZujak, travanj,
svibanj, lipanj, srpanj, kolovoz, rujan, listopad i studeni 2025. godine, a nije dostavio ovrsnu
ispravu kako bi se isplata plaée mogla ishoditi u ovrSnom postupku, radi ¢ega je nadleZnom
kaznenom drZavnom odvjetnistvu podnesena kaznena prijava radi kaznenog djela neisplate
plaée iz ¢lanka 132. Kaznenog zakona (,Narodne novine“, broj: 125/11., 144/12., 56/15.,
61/15.,101/17., 118/18., 126/19., 84/21., 114/22., 114/23.).

Ovime Vas se upucuje navedenu isplatu place za mjesece veljacu, oZujak, travanj,
svibanj, lipanj, srpanj, kolovoz, rujan, listopad i studeni 2025. godine ishoditi sudskim putem,
obzirom da navedeno nije u nadleZnosti inspektora rada, sukladno odredbama Zakona o
Drzavnom inspektoratu i Zakona o radu, te Vas se upozorava na tijek zastare obzirom da
potraZivanja iz radnog odnosa zastarijevaju za pet godina.

S postovanjem,
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UGOVOR O RADU NA NEODREDENO VRIJEME

Sklopljen dana 24. kotovoza 2024. gadine u Zagrebu, izmedu

Durmaz gradnja j.d.o.0. Ulica Silvija Strahimira Kranjcevica br. 10, Zagreb, OIB

B162/550407/, zastupano po Direktoru Muhammet AL (Jurmaz (aaye u

tekstu: Poslodavac),

i
Jasmina Dervovic, Jordanovac 113, Zagreb, OIB: 39601824236 (dalje u tekstu Radnica)

Clanak 1.
Ovim Ugovorom o radu zasniva se radni odnos na neodredeno vrijeme.
Clanak 2-

Mjesto rada je u Zagrebu.
Ctanak 3.
ca.
Radnik zasmval n:adnuodnos n‘a.nadﬂom‘ mjestu diplomirana pravni
F' PR A i .a{ak.opls posleva'
3l emeoslodavca,

. Obavlyan)e:pqavqlh-pos gVa'mEﬂ_}Qosl@V [

{zrada nacrta ugo_vora;,,'pra i

https://freemail.net.hr/download php?msg_id=000000009d98001bbfl005b2434a&idx=1.2&filename=IMG_5291.jpeg&r=0.8611076707036869
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Clanak 6.

“#muto placa Radnika 73 rad u punom radnom vremenu i s prasjeénim radnim ucinkom
iznosi 1500.00 eura [tisuct eural.
Placa ce se isplacivati mjesecno, najkasnije do 150g dana u tekucem mjesecu za
prethodni mjesec, na tekuc racun Radnika,
Radnik ims pravo na dodatke na placu (n

b‘mm) prema Zakonu
Postodmuen

pr. za prekovremeni rad, rad nocu, nedjetjom i

 raclu, kalektivnom WROVOTWU U Pravitniku O rac—
Clanak 7.

drugim L‘:vjerima) za svakis kalendaraku Bodinu,
olaceni dooust j druea orava sukladno zakonu.

Otkazni rok za ovaj .
=i I_z_..a ova;_Ugovw odreduje se sukladno odredbama Zakona o rad
i u.

jib svaki Zadrzava po jedan.
mjenjuju se odredbe Zakona o rady i

https://freemail.net.hr/download.php?msg_id=000000009d98001bbfa005b2434a&idx=1.3&filename=IMG_5292.jpeg&r=53.75011639863938



